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Abstract 

The paper deals with illegal employment in the Czech Republic, both foreigners and citizens of the Czech 
Republic in comparison with other European Union countries. Illegal employment threatens the whole economy, 
weakening labor market and reducing the number of jobs for those who are unemployed and the job they are 
applying to the Labour Office. These negative phenomena in recent years is still widening, in connection with 
the liberalization of the economy and the influx of foreign capital. Definition of illegal work (the so-called 
undeclared work) in the Czech law only appeared in the Employment Act No. 435/2004 Coll., Effective 
1 October 2004. Sometimes the term is narrowed only to the employment of foreigners without a residence 
permit, or without permission to work, but in its context includes the illegal employment of Czech citizens.  
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Abstrakt 

Příspěvek se zabývá nelegálním zaměstnáváním v České republice a to jak cizinců, tak i občanů České republiky 
v porovnání s ostatními státy Evropské unie. Nelegální zaměstnávání ohrožuje ekonomiku státu, oslabuje trh 
práce a snižuje počet pracovních míst pro ty, kteří jsou nezaměstnaní a o práci se ucházejí na úřadu práce. Tyto 
negativní jevy se v posledních letech stále prohlubují a to v souvislosti s liberalizací ekonomiky a s přílivem 
zahraničního kapitálu. Vymezení pojmu nelegální práce (tzv. práce načerno) se v právním řádu České republiky 
objevilo teprve v Zákoně o zaměstnanosti č. 435/2004 Sb., který nabyl účinnosti 1. října 2004. Někdy je tento 
pojem zužován pouze na zaměstnávání cizinců bez povolení k pobytu nebo bez povolení k práci, avšak ve svém 
kontextu zahrnuje i nelegální zaměstnávání českých občanů. 
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